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Θέμα:  «Έγκριση της συμμετοχής του Δήμου Καλαμάτας στην υποβολή πρότασης GREEN-CAP 
– Accelerating Mission-Oriented Governance for Nature-Based Solutions στο 
πρόγραμμα HORIZON-MISS-2026-01»

Σχετ.:  Η πρόσκληση υποβολής προτάσεων HORIZON-MISS-2026-01
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-
programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/adaptation-
climate-change_enhttps://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-
opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-
europe/adaptation-climate-change_en

Το έργο «GREEN-CAP – Accelerating Mission-Oriented Governance for Nature-Based 
Solutions» αφορά την ενίσχυση της θεσμικής ικανότητας των τοπικών αρχών — ιδίως σε χώρες 
Widening της ΕΕ — να μετατρέπουν τη στρατηγική φιλοδοξία των Αποστολών της ΕΕ σε 
συγκεκριμένες διαδρομές εφαρμογής καινοτόμων λύσεων βασισμένων στη φύση (Nature-
Based Solutions). Στόχος του έργου είναι η ανάπτυξη και εφαρμογή δομημένης μεθοδολογίας 
που συνδυάζει αξιολόγηση δεξιοτήτων, ανάλυση ωριμότητας διακυβέρνησης και στοχευμένη 
ανάπτυξη ικανοτήτων, επιτρέποντας στις τοπικές αρχές να εντοπίζουν τα απαιτούμενα 
γνωστικά αντικείμενα, τα θεσμικά εμπόδια και τις ανάγκες εφαρμογής.

Το έργο υλοποιείται σε συνεργασία με ερευνητικούς φορείς, οργανισμούς χρηματοδότησης 
καινοτομίας, φορείς μεταφοράς γνώσης και τοπικές αρχές από 6 χώρες, συνδυάζοντας 
εκπαίδευση, καθοδήγηση (mentoring), αμοιβαία μάθηση (peer learning) και ένα σχήμα 
Κατάρτισης Εκπαιδευτών (Training-of-Trainers). Συντονιστής είναι το Science Fund of the 
Republic of Serbia (SFRS). Το έργο έχει διάρκεια 24 μήνες. Μέσα από αυτές τις δραστηριότητες 
επιδιώκεται η ενίσχυση της ικανότητας των δήμων να υλοποιούν αποστολές της ΕΕ για το κλίμα 
και τη βιοποικιλότητα, μέσω της ενσωμάτωσης τεκμηριωμένης επιστήμης στις καθημερινές 
διαδικασίες διακυβέρνησης.

Βασίζεται στη διαπιστωμένη δομική αδυναμία πολλών τοπικών αρχών στις χώρες Widening να 
μεταφράσουν φιλόδοξα ευρωπαϊκά πλαίσια πολιτικής σε επενδυτικά έτοιμα σχέδια δράσης, και 
συνδυάζει έρευνα, ανάπτυξη θεσμικής ικανότητας και πιλοτικές εφαρμογές σε πραγματικά 
διοικητικά περιβάλλοντα.

https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/adaptation-climate-change_en
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/funding/funding-opportunities/funding-programmes-and-open-calls/horizon-europe/eu-missions-horizon-europe/adaptation-climate-change_en
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Το έργο περιλαμβάνει:

• χαρτογράφηση δεξιοτήτων, χαρτογράφηση ενδιαφερομένων μερών και ανάλυση 
κενών διακυβέρνησης σε 12 πιλοτικές τοπικές αρχές,

• ανάπτυξη Σχεδίων Βελτίωσης Ικανοτήτων (Capacity Improvement Plans) και 
μεταφέρσιμης εργαλειοθήκης για την εφαρμογή λύσεων βασισμένων στη φύση,

• παροχή στοχευμένης κατάρτισης, peer learning και mentoring μέσω διακρατικών 
δικτύων,

• παραγωγή 12 έτοιμων προς εφαρμογή «project pipelines» NBS και διάχυση 
αποτελεσμάτων μέσω ανοιχτής ψηφιακής πλατφόρμας γνώσης.

Η συμμετοχή του Δήμου στο έργο αναμένεται να ενισχύσει τον ρόλο του ως πρότυπης πόλης-
αναφοράς των ΕΕ Αποστολών, να αναπτύξει εσωτερική θεσμική ικανότητα για την εφαρμογή 
φύσης-βασισμένων παρεμβάσεων, καθώς και να συμβάλει στη μεταφορά γνώσης προς 
τοπικές αρχές που βρίσκονται σε αρχικότερα στάδια ετοιμότητας.

Τελικός στόχος είναι η δημιουργία ενός βιώσιμου μοντέλου ανάπτυξης θεσμικής ικανότητας 
που μπορεί να αναπαραχθεί σε ευρωπαϊκό επίπεδο, συμβάλλοντας στην αποτελεσματική 
υλοποίηση των Αποστολών της ΕΕ για το κλίμα και τη βιοποικιλότητα.

Ακρωνύμιο: GREEN-CAP

Ελληνικός Τίτλος: Επιτάχυνση της Αποστολο-Κεντρικής Διακυβέρνησης για Λύσεις 
Βασισμένες στη Φύση

Αγγλικός τίτλος: Accelerating Mission-Oriented Governance for Nature-Based 
Solutions

Πλαίσιο / Πρόγραμμα: HORIZON-MISS-2026-01
Θεματική Πρόσκληση: HORIZON-MISS-2026-07-CROSS-01
Τύπος Δράσης: HORIZON Coordination and Support Actions (HORIZON-CSA)
Φορέας 
Χρηματοδότησης: Ευρωπαϊκή Ένωση

Διάρκεια: 24 μήνες
Συντονιστής: Science Fund of the Republic of Serbia – SFRS (Σερβία)

Συνεργαζόμενοι φορείς:

Science Fund of the Republic of Serbia (Σερβία), Innovation Fund of 
the Republic of Serbia (Σερβία), Academy of Sciences and Arts of 
the Republic of Srpska – ASARS (Βοσνία-Ερζεγοβίνη), Agency for 
Innovation, Scientific and Technological Development and 
Entrepreneurship – INOVA, Laboratório da Paisagem de Guimarães 
(Πορτογαλία), Ionian University – IURC (Ελλάδα), Δήμος Βόρειας 
Κέρκυρας (Ελλάδα), Δήμος Καλαμάτας (Ελλάδα), University of Novi 
Sad – Faculty of Technical Sciences / UNSFTS (Σερβία), Minds Europe 
– Institute for Research Excellence and Technological 
Advancement / MEI (

Ο ρόλος του Δήμου Καλαμάτας στο έργο GREEN-CAP

Ο Δήμος Καλαμάτας συμμετέχει ως Τοπική Αρχή αναφοράς (Lead Municipal Mentor) και 
περιβάλλον επικύρωσης, αξιοποιώντας την ιδιότητά του ως μέλος των «100 Κλιματικά 
Ουδέτερων και Έξυπνων Πόλεων» και την εμπειρία του στην υλοποίηση αποστολών και 
στρατηγικών κλιματικής ουδετερότητας. Πιο συγκεκριμένα, ο Δήμος αναλαμβάνει την ηγεσία 
του Task 4.2 (Peer-Learning Networks and Thematic Exchanges), στο πλαίσιο του WP4, 
οργανώνοντας και λειτουργώντας δίκτυα αμοιβαίας μάθησης μεταξύ τοπικών αρχών — 
κοινότητες πρακτικής, θεματικές ανταλλαγές και κλινικές γνώσης — που επιτρέπουν τη 
δομημένη μεταφορά εμπειριών, προκλήσεων και λύσεων. Επίσης, ο Δήμος συμμετέχει ενεργά 
στις φάσεις της βασικής αξιολόγησης δεξιοτήτων (WP2), της ανάπτυξης εργαλειοθήκης (WP3) 
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και των δράσεων επικοινωνίας και διάχυσης (WP6), συνεισφέροντας συνολικά 15 person-
months στο έργο.

Οφέλη για τον Δήμο Καλαμάτας

• Ενίσχυση της θεσμικής ικανότητας των υπηρεσιών του Δήμου να σχεδιάζουν, 
αξιολογούν και υλοποιούν έργα βασισμένα στη φύση (NBS), μέσω δοκιμασμένων 
εργαλείων και μεθοδολογιών.

• Ανάδειξη της Καλαμάτας ως πρότυπης πόλης-μέντορα για άλλες ευρωπαϊκές τοπικές 
αρχές, αξιοποιώντας την εμπειρία της στο πλαίσιο των ΕΕ Αποστολών και του 
Συμβολαίου Κλιματικής Ουδετερότητας 2030.

• Πρόσβαση σε ευρωπαϊκή τεχνογνωσία και δίκτυα αμοιβαίας μάθησης, με άμεση 
ανταλλαγή καλών πρακτικών με πόλεις όπως το Guimarães (Ευρωπαϊκή Πράσινη 
Πρωτεύουσα 2026).

• Βελτίωση του Δείκτη Ωριμότητας Διακυβέρνησης (Governance Maturity Index) του 
Δήμου, με μετρήσιμα αποτελέσματα θεσμικής προόδου κατά τη διάρκεια του έργου.

• Ενδυνάμωση των υπαλλήλων του Δήμου μέσω στοχευμένης κατάρτισης και 
mentoring, αυξάνοντας την εσωτερική ικανότητα για τη διαχείριση σύνθετων 
ευρωπαϊκών έργων κλίματος και βιοποικιλότητας.

• Συμβολή στη διαμόρφωση αναπαράξιμων εργαλείων πολιτικής που θα παραμείνουν 
στη διάθεση του Δήμου μετά τη λήξη του έργου, υποστηρίζοντας μελλοντικές 
επενδύσεις σε NBS.

Μετά τα ανωτέρω, προτείνουμε την έγκριση της Δημοτικής Επιτροπής για τα παρακάτω: 

Α. Την Έγκριση της συμμετοχής του Δήμου Καλαμάτας στην υποβολή πρότασης GREEN-CAP 
– Accelerating Mission-Oriented Governance for Nature-Based Solutions στο πρόγραμμα 
HORIZON-MISS-2026-01

Β. Την εξουσιοδότηση του Δημάρχου Καλαμάτας για την υπογραφή κάθε απαραίτητου 
σχετικού εγγράφου.

                    Ο Αντιδήμαρχος

Στρατηγικού Σχεδιασμού & 
Κλιματικής Ουδετερότητας

  Βασίλειος Παπαευσταθίου
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